
ПРЕЗИДЕНТСКИЕ ГРАНТЫ: 
ЛАЙФХАКИ



ОСНОВНЫЕ ПАРАМЕТРЫ КОНКУРСА

20 
тыс

36-55 
(53% заявок)

НКО 
победителей 

Средний возраст 
руководителей 

II-й этап 2019 года - 1/4 никогда не участвовали 
и не побеждали в конкурсах. 10% участвовали 

во всех, но победили лишь в 2019



ШАНСЫ ЕСТЬ !

На I-м этапе всегда меньше заявок
Направления с дефицитом проектов: экология, 
правозащита, межнациональные отношения, 

общественная дипломатия, молодежная политика 

Самая 
популярная 
категория 

по количеству 
проектов - 

от 500 тыс. 
до 3 млн. руб.

Больше всего 
победителей 
в категории - 
до 500 тыс. 

(33%)

Средний 
размер 
гранта - 

2 млн руб.

Проходят 
в среднем 

где-то 
20% заявок.



ЭКСПЕРТИЗА ПРОЕКТОВ

1-й этап - отсев по формальным признакам
2-й этап - оценка экспертами (2 эксперта независимо 
друг от друга)
3-й этап - назначение 3-й экспертизы (разница в 20 
баллов или светофор)
4-й этап - обсуждение на рабочих группах 
Объединённого экспертного совета
5-й этап - обсуждение «развилок» на ОЭС
6-й этап - решение Координационного комитета



ПРИНЦИПЫ ЭКСПЕРТИЗЫ

Коллективное и открытое принятие решение
Наличие детальной информации обо всех проектах
Анализ истории взаимодействия с заявителем
Проверка проектов через правоохранительные органы
Использование искусственного интеллекта для 
ранжирования экспертов



ТИПИЧНЫЕ ОШИБКИ И ИХ ИСПРАВЛЕНИЕ

Корректная статистика для подтверждения актуальности 
проблемы
Меньше «воды» и лозунгов в кратком описании проекта
Писать просто, конкретно и понятно для «чайника»
Инноваций мало - использование устаревших практик
Дублирование текущей или прошлых заявок
Нелогичные мероприятия (в бюджете одни, в плане 
другие)
Не раскрыты подробности мероприятий, бюджета и т.п.
Нечёткие количественные и качественные результаты
Цели и задачи сформулированы как мероприятия/не 
бьются с мероприятиями
В целях и задачах - вся текущая деятельность
Один проект - одна цель



ТИПИЧНЫЕ ОШИБКИ И ИХ ИСПРАВЛЕНИЕ

Неправильно определена целевая аудитория 
и количество благополучателей
Нет писем поддержки, они неконкретные или старые
Софинансирование небольшое или отсутствует (хотя 
всегда может быть)
Бюджет без подробных объяснений расчётов
Завышенные или задвоенные расходы
Не показан процент занятости в проекте у сотрудников
Команда не показала опыт, нужных специалистов 
в ней нет
Нет опыта работы с большими бюджетами
Проект рассчитан на максимальный аутсорсинг для 
коммерческой/государственной структуры
Низкая информационная открытость - нет отчетов, 
команды, сети неактивны.



ИНСТРУМЕНТЫ ПОДГОТОВКИ

По онлайн-курсу - 2038 прошли все 10 уроков, 
338 выполнили итоговое задание 

Тренинги для 
непрошедших

Вебинары Выдача оценок

Онлайн-курс Проектируется 
система 
подсказок при 
заполнении 
заявки

Созидатели.рф 
(досье на команды)



ПОСЛЕ ПОЛУЧЕНИЯ ГРАНТА

Сопровождение в виде видеоуроков - по отчетности, 
налогам и т.п. 

Общение с грант-менеджером (100-150 проектов)

Замалчивание проблем до последнего - беда!

Календарь мероприятий на созидатели.рф

Гранты.рф - информация обо всех грантах и получателях 
господдержки.

Модуль оценки результатов

База данных НКО и продвижение Стандарта 
информационной открытости


